Técnic Superior en Educacié Infantil

Cicle formatiu: GS Educacio infantil

Modul professional: Empresa i Iniciativa Emprenedora
Codi:
Durada: 66 hores.

Hores de lliure disposicié en el modul: No se n’assignen
Unitat Formativa 1 - Empresa i iniciativa emprenedora

Durada: 66 h.

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1.1. Identifica el concepte d'innovacié j
l'augment en el benestar dels individus:
1.2. Analitza el concepte de cultura a seva importancia com a font de

1.3. Identn‘lca la |mportanC|a que 1 iciativaxindividual, la creativitat, la formacio i la

v'a element inevitable de tota activitat emprenedora.
sari i els requisits i actituds necessaris per desenvolupar

1.8. Relaciona Il'estratégia empresarial relacionant-la amb els objectius de I'empresa.

1.9. Defineix una determinada idea de negoci de I'ambit de I'educacié infantil i I'atencio a la
infancia que servira de punt de partida per a I'elaboracio d'un pla d'empresa i que faciliti
unes bones practiques empresarials.

1.10. Reconeix les noves tendéncies en el foment de I'autoocupacié, en especial els vivers
d'empreses.

1.11. Identifica la capacitat d'iniciativa, innovacio, responsabilitat, cooperacid, creativitat o
lideratge dels emprenedors/es.

1.12. Identifica els serveis que ofereixen els organs d'informacié i assessorament a
disposici6 de I'emprenedor/a

2. Defineix l'oportunitat de creacié d'una petita empresa, valorant l'impacte sobre I'entorn
d'actuacio i incorporant valors étics

2.1. Identifica les funcions de produccio, financera, social, comercial i administrativa d'una
empresa.

2.2. Analitza I'empresa dins el sistema economic global.

2.3. Analitza la influencia de les relacions d'empreses del sector de I'educacio infantil o
I'atencio a la infancia amb els principals integrants de I'entorn especific.

2.4. Analitza els conceptes de cultura empresarial i I'etica empresatrial, i la seva relaci6 amb
els objectius empresarials.

2.5. Analitza el fenomen de la responsabilitat social de les empreses i la seva importancia
com a element de l'estratégia empresarial.

2.6. Elabora el balan¢ social d'una empresa relacionada amb l'educacié infantil i I'atenci6 a
la infancia, incorporant els costos socials en que incorren i els beneficis socials que
produeixen.
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2.7. ldentifica en empreses relacionades amb I'educacio infantil i I'atencié a la infancia,
practiques que incorporen valors étics i socials.

2.8. ldentifica els valors que aporten a I'empresa les politiques de foment de la igualtat dins
I'empresa.

2.9. Reconeix les oportunitats i amenaces existents en I'entorn d’'una empresa del sector
de l'educacio infantil i l'atencio a la infancia.

3. Realitza activitats per a la constitucié i posada en marxa d'un centre d'educacié infantil o
d'atenci6 a la infancia, seleccionant la forma juridica i identificant les obligacions legals
associades.

3.1. Analitza les diferents formes juridiques i organitzatives d'empresa més habituals en el
sector de I'educacio infantil i I'atencid a la infancia.
3.2. Especifica el grau de responsabilitat legal dels propietal empresa, en funcié de la
forma juridica elegida.

3.3. Diferencia el tractament fiscal establert per a

'empresa.

d'educacio infantil o d'atenci6 a la infancia.
3.5. Identifica els organismes i entitats que 'nte@en

una pime.

3.6. Especifica els beneficis que apgdrten~la\i corporativa i la organitzacié de la
comunicacio a l'empresa.

3.7. Identifica les eines per estudi abilitatecononiica i financera d'una pime.

3.8. Determina la viabilitat economi i erand'Una pime del sector de I'educacié infantil
i 'atencid a la infancia

3.9. Identifica els trets pr nci@s de all Jautonom en el sector de I'educacio infantil i

I'atenci6 a la infancia.

4.Realitza activitats
d'empreses i els ca ‘ Aprenedors per part de I'Administracio Publica.

4.1. Inclou en el pla d'empresa tot el relatiu a l'eleccié de la forma juridica, estudi de
viabilitat economicafinancera, tramits administratius, ajuts i subvencions, i el pla de
marqueting.
4.2. Cerca els diferents ajuts per a la creacio d'empreses del sector de I'educacio infantil i
I'atencio a la infancia disponibles a la localitat de referéncia.

4.3. Identifica els canals de suport que dona I'Administracid puablica a I'emprenedor.

5. Realitza activitats de gestié administrativa i financera d'un centre d'educacié infantil o
d'atencié a la infancia, identificant les principals obligacions comptables i fiscals i coneixent la
documentacio.

5.1. Analitza els conceptes basics de comptabilitat i les técniques de registre de la
informacié comptable.

5.2. Identifica les técniques basiques d'analisi de la informacié comptable, en especial
referent a la solvencia, liquid i rendibilitat de I'empresa.

5.3. Defineix les obligacions fiscals d'una empresa del sector de I'educacio infantil i I'atencid
a la infancia i el terminis de presentacié de documents oficials.

5.4. Diferencia els tipus d'impostos al calendari fiscal.

5.5. Identifica la documentaci6 basica de caracter comercial i comptable per a un centre
d'educacio infantil o d'atencié a la infancia, i els circuits que I'esmentada documentacio
recorre en I'empresa.

5.6. Identifica els principals instruments de finangcament bancaria.

5.7. Situa correctament la documentacié comptable i de financament en el pla d'empresa.
5.8. Valora la situacié d'una empresa del sector de I'educacio infantil i I'atencié a la infancia,
segons la informacié comptable disponible

Continguts:
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1. Iniciativa emprenedora:

1.1. Innovacio i desenvolupament economic. Principals caracteristiques de la innovacié en
I'activitat del sector de l'educacié infantil i I'atenci6 a la infancia, especialment I'aplicacio de
noves tecnologies i els serveis d'atencio a la diversitat.

1.2. Factors claus dels emprenedors: iniciativa, creativitat, formacio, i lideratge empresarial
1.3. L'actuacié dels emprenedors (especialment la creativitat i I'actualitzacié de la formacié)
com a empleats d'un centre d'educacid infantil o I'atenci6 a la infancia.

1.4. Instruments per identificar les capacitats que afavoreixin l'esperit emprenedor.

1.5. Les bones practiques empresarials.

1.6. L'empresari. Requisits per a l'exercici de I'activitat empresarial
1.7. Objectius personals versus objectius empresarials.
1.8. Pla d'empresa: la idea de negoci en I'ambit de I'ed antil o l'atencié a la
infancia.

1.9. Deteccié de noves oportunitats de negoci (especia
centres existents i nous centres d'atenci6é especifica: i, 6tc.). Generaci6 i
seleccio d'idees
1.10. Els serveis d'informacid, orientacid i assessora d'empreses.

2. L'empresa i el seu entorn:

2.2. Funcions basiques de I'empres
administrativa.

financera, social, comercial i

infancia, especialment la r
2.5. Elements de la cultura

3. Creacio i posada en funcionament de I'empresa:

3.1. Eleccid de la forma juridica i la seva incidéncia en la responsabilitat dels propietaris.
3.2. Lafiscalitat de les empreses del sector de I'educacio infantil o I'atencié a la infancia.
3.3. Tramits administratius per a la constitucié d’'un centre d'educacié infantil o d'atencié a la
infancia.

3.4. Concessions administratives de serveis. Plec de condicions.

3.5. Recerca i tractament d'informacié en els processos de creacié d'un centre d'educacié
infantil o d'atencio a la infancia.

3.6. Imatge Corporativa de I'empresa: funcions i relacié amb els objectius empresarials.

3.7. Eines i procediments per determinar la viabilitat econdmica i financera d'empreses.

3.8. Estudi de la viabilitat econdomica i financera d’'una empresa del sector de l'educacio
infantil o l'atencié a la infancia, especialment en relaci6 amb els locals i els recursos
humans.

3.9. La forma empresarial del treball autonom.

4. Pla d'empresa:

4.1. Elaboraci6 del Pla d’empresa d'un centre d'educacié infantil o d'atencié a la infancia
(ludoteques, centres de lleure, granges escoles, etc.) a partir de l'estudi de viabilitat
economica i financera. Eleccié de la forma juridica, tramits administratius i gestié d’ajuts i
subvencions.

4.2. Pla de marqueting.
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4.3.
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Recerca d'ajuts i subvencions per a la creacié d’una empresa del sector de I'educacié

infantil o I'atencié a la infancia en especial.

4.4.

Instruments de suport de I'Administracié publica a I'emprenedor/a.

5. Gestié empresarial:

5.1.
5.2.
5.3.
5.4,
5.5.
5.6.
5.7.

infantil o I'atenci6 a la infancia

5.8.

d'educacio infantil o d'atencié a la infancia i connexio

Elements basics de la comptabilitat.
Comptes anuals exigibles a un centre d'educacié infantil o d'atencié a la infancia
Anadlisi de la informacié comptable: Les ratios economico-financeres. Fons de maniobra
La previsid de resultats: El pressupost de tresoreria
Obligacions fiscals de les empreses: requisits i terminis de pres
Les formes de finangament d’'una empresa.

ntacié de documents.

Documentacié basica académica, comercial i ca
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